










G O L D M E D I A

UMSÄTZE DER UNTERNEHMEN 
IN DEN KKW-TEILMÄRKTEN

Unternehmen der Kultur- und Kreativwirtschaft (KKW) in Baden-Württem-

berg erwirtschafteten im Jahr 2022 einen Gesamtumsatz in Höhe von 29 

Mrd. EUR. Rund die Hälfte der Gesamteinnahmen der KKW in Baden-

Württemberg werden in der Software-/Games-Industrie, mit einem Umsatz 

von rund 14,8 Mrd. EUR im Jahr 2022, erlöst, mit einem deutlichen 

Schwerpunkt auf Bereich Software. Mit deutlichem Abstand folgen der 

Pressemarkt mit einem Umsatz von rund 3,9 Mrd. EUR sowie die Teilmärkte 

Design, Werbung, Buch und Architektur mit Umsätzen von jeweils zwei bis 

drei Mrd. EUR.

Geringere Umsätze von jeweils unter einer Milliarde EUR werden in Baden-

Württemberg in der Musikwirtschaft (0,7 Mrd. EUR), dem Markt für 

darstellende Künste (0,4 Mrd. EUR), der Filmwirtschaft (0,4 Mrd. EUR) sowie 

den Teilmärkten Kunst (0,2 Mrd. EUR), privater Rundfunk (0,2 Mrd. EUR) und 

der sonstigen KKW* (0,2 Mrd. EUR) erwirtschaftet.

Quelle: Goldmedia Standortmonitor nach: DESTATIS. 

Aufgrund von Double-Counting-Effekten ist die KKW-Gesamtsumme geringer als die 

Summe der einzelnen Teilmärkte. Anonymisierte Werte im Bereich Film und Rundfunk 

wurden durch Goldmedia geschätzt.

* Eine detaillierte Aufschlüsselung des Teilmarkts „Sonstige“ nach einzelnen WZ-

Klassen findet sich im Abschnitt „Methodik“.
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ANTEIL BESCHÄFTIGTE AN DER BEVÖLKERUNG 
NACH KREISEN/KREISFREIEN STÄDTEN

Der Anteil der Beschäftigten in der KKW Baden-Württembergs im Verhältnis zur Bevölkerungszahl war 

im Jahr 2023 mit 7,7 Prozent in der Universitätsstadt Ulm besonders hoch. Auf Rang 2 und 3 befinden 

sich die Landeshauptstadt Stuttgart mit 5,5 Prozent sowie die Stadt Karlsruhe mit 5,3 Prozent. Die 

kreativen Zentren Baden-Württembergs befinden sich somit erwartungsgemäß in Ballungsräumen, die 

zudem auch wichtige Bildungs- und Ausbildungsstandorte für die KKW sind. Insgesamt erstreckt sich 

die KKW jedoch über das ganze Land und ist in allen Raumtypen Baden-Württembergs verortet. Dabei 

werden im urbanen Raum mit 10,25 Mrd. EUR die höchsten Umsätze erzielt. Im Übergangsraum sind 

es 2,45 Mrd. EUR. Mit 1,91, Mrd. EUR erweist sich die Branche aber auch in ländlichen Gebieten „trotz 

„kleinteiliger Strukturen […] als eine bedeutsame Wirtschaftskraft.“1

Quelle: Goldmedia Standortmonitor nach: Bundesagentur für Arbeit (Stichtag: 30.06.). 1 vgl. MFG (2024) (Hrsg.): 

KreativLand BW: Daten, Chancen, Tatkraft für die Kultur- und Kreativwirtschaft in ländlichen Räumen von Baden-

Württemberg. Die genannten Umsatzzahlen sind Mindestsummen, da aus Datenschutzgründen nicht für alle Kreise 

Umsätze ausgewiesen werden können.

ANTEIL DER BESCHÄFTIGTEN IN DER KKW AN DER BEVÖLKERUNG, 
NACH KREISEN BZW. KREISFREIEN STÄDTEN IN BADEN-
WÜRTTEMBERG, 2023
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Quelle: Goldmedia nach MFG (2024) (Hrsg.): KreativLand BW, S. 39.
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VERTEILUNG DER 
BESCHÄFTIGTEN IN DER KKW 
IN BADEN-WÜRTTEMBERG 
(KREISE/KREISFREIE STÄDTE)

Der Anteil der KKW-Gesamtbeschäftigten je Kreis bzw. kreis-

freier Stadt an der Anzahl Gesamtbeschäftigter der KKW in 

Baden-Württemberg war im Jahr 2023 in der Landeshauptstadt 

Stuttgart mit 18,1 Prozent am höchsten. Auf Rang 2 und 3 

finden sich der Rhein-Neckar-Kreis mit 12,7 Prozent sowie die 

Stadt Karlsruhe mit 8,5 Prozent. 

Damit konzentrieren sich fast 40 Prozent der Beschäftigten auf 

die größten drei Kreise und rund die Hälfte auf die größten fünf 

Kreise. KKW-Beschäftigte sind darüber hinaus jedoch über alle 

Regionen des Landes verteilt. 

Dabei sind 55 Prozent der Gesamterwerbstätigen im urbanen 

Raum, 26 Prozent im Übergangsraum und 19 Prozent im 

ländlichen Raum beschäftigt. Damit machen Beschäftigte im 

urbanen Raum rund fünf Prozent aller Erwerbstätigen der 

Gesamtwirtschaft Baden-Württembergs aus. Im Übergangs-

raum sind es 3,5 Prozent und im ländlichen Raum 2,5 Prozent 

aller Erwerbstätigen.

Quelle: Goldmedia Standortmonitor nach: Bundesagentur für Arbeit 

(Stichtag: 30.06.).

VERTEILUNG DER GESAMTBESCHÄFTIGTEN DER KKW IN 
BADEN-WÜRTTEMBERG NACH KREISEN/KREISFREIEN 
STÄDTEN, 2023
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BUNDESVERGLEICH

KULTUR- UND KREATIVWIRTSCHAFT 
IN BADEN-WÜRTTEMBERG IM VERGLEICH 
DER BUNDESLÄNDER
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https://www.dihk.de/de/themen-und-positionen/fachkraefte/aus-und-weiterbildung/ausbildung/zahlen-daten-fakten-ausbildung-2638
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REGIONALE VERTEILUNG: 
AUSZUBILDENDE IM KREATIVEN, 
KÜNSTLERISCHEN UND 
DIGITALEN BEREICH

Die höchste Zahl von Auszubildenden im kreativen, künstlerischen und digitalen Bereich 

gab es 2023* im Regionalverband Stuttgart mit 313. Es folgen Rhein-Neckar und 

Karlsruhe mit 147 bzw. 106 Auszubildenden. In diesen drei Regionalverbänden sowie auch 

in Reutlingen liegt die Auszubildendenquote mit jeweils rund drei Auszubildenden pro 

100 IHK-Mitgliedsunternehmen in diesem Bereich etwa gleichauf.

* Schwarzwald-Baar-Heuberg: Daten von 2022, ohne Bodensee-Oberschwaben und Hochrhein-Bodensee. 

Quelle: IHKs der 12 Regionalverbände in Baden-Württemberg. 32

ANZAHL AUSZUBILDENDE: 
TOP-5 REGIONALVERBÄNDE 2023*

ANZAHL AUSZUBILDENDE PRO 100 UNTERNEHMEN: 
TOP-5 REGIONALVERBÄNDE 2023*
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REGIONALE VERTEILUNG: 
BESCHÄFTIGTE IN DER 
MUSIKWIRTSCHAFT 
(KREISE/KREISFREIE STÄDTE)

Im Musikmarkt in Baden-Württemberg waren im Jahr 2023 insgesamt 5.454 

Personen beschäftigt. 

Der größte Ballungsraum für die Musikwirtschaft Baden-Württembergs 

findet sich in Karlsruhe mit 941 Beschäftigten im Jahr 2023. Ein weiteres 

Zentrum befindet sich in der Landeshauptstadt Stuttgart (525 Beschäftigte). 

Der Rhein-Neckar-Kreis weist 299 beschäftigte Personen auf. Es folgen mit 

260 bzw. 234 Beschäftigten Mannheim sowie Freiburg im Breisgau. 

Nicht für alle Kreise und kreisfreien Städte sind aufgrund von Datenanonymisierungen 

Werte verfügbar. Teilmarktzentren existieren, die jedoch aufgrund statistischer 

Geheimhaltungsvorschriften nicht ausgewiesen werden können.

Quelle: Goldmedia Standortmonitor nach: Bundesagentur für Arbeit (Stichtag: 30.06.); 

Daten zu den Gesamtbeschäftigten sind seit 2023 um die im Nebenjob geringfügig 

Beschäftigten bereinigt. 

REGIONALE VERTEILUNG GESAMTBESCHÄFTIGTE 
IN DER MUSIKWIRTSCHAFT, BADEN -WÜRTTEMBERG, 2023
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REGIONALE VERTEILUNG: 
BESCHÄFTIGTE UND UNTERNEHMEN
IN DER MUSIKWIRTSCHAFT 
(REGIONALVERBÄNDE)

* Für einige Kreise und kreisfreie Städte sind aufgrund von Datenanonymisierungen keine Werte verfügbar. Somit sind die Zahlen der Regionalverbände zum Teil 

nicht vollständig. Dies gilt besonders und in erheblichem Maße für die regionalisierte Ausweisung der Zahl der Unternehmen.

Quelle: Goldmedia Standortmonitor nach: Bundesagentur für Arbeit (Stichtag: 30.06.) und DESTATIS; 

Daten zu den Gesamtbeschäftigten sind seit 2023 um die im Nebenjob geringfügig Beschäftigten bereinigt. Rundungsdifferenzen möglich. 42

ANZAHL BESCHÄFTIGTE: 
TOP-5 REGIONALVERBÄNDE 2023*

ANZAHL UNTERNEHMEN: 
TOP-5 REGIONALVERBÄNDE 2022*
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REGIONALE VERTEILUNG: 
BESCHÄFTIGTE IM BUCHMARKT 
(KREISE/KREISFREIE STÄDTE)
Insgesamt waren im Jahr 2023 8.893 Personen im Buchmarkt in Baden-

Württemberg beschäftigt

Mit 3.951 Personen befindet sich der Großteil der Beschäftigten in der 

Landeshauptstadt Stuttgart. Die Stadt Freiburg im Breisgau folgt mit 438 

Beschäftigten mit großem Abstand auf dem zweiten Platz. 

Böblingen belegt den dritten Platz mit 370 Beschäftigten, gefolgt von 

Ludwigsburg, das mit 339 Beschäftigten auf dem vierten Rang liegt. 

Konstanz schließt die Top-5-Liste mit 324 Beschäftigten ab. 

REGIONALE VERTEILUNG GESAMTBESCHÄFTIGTE 
IM BUCHMARKT, BADEN-WÜRTTEMBERG, 2023
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Nicht für alle Kreise und kreisfreien Städte sind aufgrund von Datenanonymisierungen 

Werte verfügbar. Teilmarktzentren existieren, die jedoch aufgrund statistischer 

Geheimhaltungsvorschriften nicht ausgewiesen werden können.

Quelle: Goldmedia Standortmonitor nach: Bundesagentur für Arbeit (Stichtag: 30.06.); 

Daten zu den Gesamtbeschäftigten sind seit 2023 um die im Nebenjob geringfügig 

Beschäftigten bereinigt. 
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REGIONALE VERTEILUNG: 
BESCHÄFTIGTE UND UNTERNEHMEN
IM BUCHMARKT
(REGIONALVERBÄNDE)

* Für einige Kreise und kreisfreie Städte sind aufgrund von Datenanonymisierungen keine Werte verfügbar. Somit sind die Zahlen der Regionalverbände zum Teil 

nicht vollständig. Dies gilt besonders und in erheblichem Maße für die regionalisierte Ausweisung der Zahl der Unternehmen.

Quelle: Goldmedia Standortmonitor nach: Bundesagentur für Arbeit (Stichtag: 30.06.) und DESTATIS; 

Daten zu den Gesamtbeschäftigten sind seit 2023 um die im Nebenjob geringfügig Beschäftigten bereinigt. Rundungsdifferenzen möglich. 48

ANZAHL BESCHÄFTIGTE: 
TOP-5 REGIONALVERBÄNDE 2023*

ANZAHL UNTERNEHMEN: 
TOP-5 REGIONALVERBÄNDE 2022*
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REGIONALE VERTEILUNG: 
BESCHÄFTIGTE IN DER 
FILMWIRTSCHAFT 
(KREISE/KREISFREIE STÄDTE)

REGIONALE VERTEILUNG GESAMTBESCHÄFTIGTE 
IM FILMMARKT, BADEN-WÜRTTEMBERG, 2023

Im Filmmarkt in Baden-Württemberg waren im Jahr 2023 insgesamt 3.905 

Personen beschäftigt. 

Die mit großem Abstand meisten Beschäftigten finden sich in der 

Landeshauptstadt Stuttgart (955 Personen). Es folgen Karlsruhe (239), der 

Rems-Murr-Kreis (184) sowie gleichauf Ludwigsburg sowie der Ortenaukreis 

(je 180 Beschäftigte). 
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Nicht für alle Kreise und kreisfreien Städte sind aufgrund von Datenanonymisierungen 

Werte verfügbar. Teilmarktzentren existieren, die jedoch aufgrund statistischer 

Geheimhaltungsvorschriften nicht ausgewiesen werden können.

Quelle: Goldmedia Standortmonitor nach: Bundesagentur für Arbeit (Stichtag: 30.06.); 

Daten zu den Gesamtbeschäftigten sind seit 2023 um die im Nebenjob geringfügig 

Beschäftigten bereinigt. 

955

239

184

180

180

STUTTGART

KARLSRUHE

REMS-MURR-KREIS

LUDWIGSBURG

ORTENAUKREIS



G O L D M E D I A

REGIONALE VERTEILUNG: 
BESCHÄFTIGTE UND UNTERNEHMEN
IN DER FILMWIRTSCHAFT
(REGIONALVERBÄNDE)

* Für einige Kreise und kreisfreie Städte sind aufgrund von Datenanonymisierungen keine Werte verfügbar. Somit sind die Zahlen der Regionalverbände zum Teil

nicht vollständig. Dies gilt besonders und in erheblichem Maße für die regionalisierte Ausweisung der Zahl der Unternehmen.

Quelle: Goldmedia Standortmonitor nach: Bundesagentur für Arbeit (Stichtag: 30.06.) und DESTATIS; 

Daten zu den Gesamtbeschäftigten sind seit 2023 um die im Nebenjob geringfügig Beschäftigten bereinigt. Rundungsdifferenzen möglich.
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ANZAHL BESCHÄFTIGTE: 
TOP-5 REGIONALVERBÄNDE 2023*

ANZAHL UNTERNEHMEN: 
TOP-5 REGIONALVERBÄNDE 2022*
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REGIONALE VERTEILUNG: 
BESCHÄFTIGTE IN DER PRIVATEN 
RUNDFUNKWIRTSCHAFT
(KREISE/KREISFREIE STÄDTE)

2023 waren im privaten Rundfunkmarkt in Baden-Württemberg insgesamt 

2.866 Personen beschäftigt. Die Landeshauptstadt Stuttgart bildet mit 

großem Abstand und nahezu alleinstehend das größte 

Beschäftigungszentrum für den privaten Rundfunk in Baden-Württemberg 

mit 1.750 Beschäftigten. In geringerem Maße findet Beschäftigung in Ulm, 

Heidelberg, Freiburg im Breisgau sowie Karlsruhe statt.

Neben dem privaten Rundfunkmarkt ist vor allem der öffentlich-rechtliche 

Rundfunk in Baden-Württemberg stark vertreten. Die insgesamt 3.558 

Beschäftigten des SWR (Stand 2022)1 verteilen sich auf drei Funkhäuser (zwei 

davon in BW, eins in Rheinland-Pfalz) sowie mehrere Studios und Büros. 

Deren Großteil befindet sich in Baden-Württemberg (zwölf Studios, davon 

acht in BW, 20 Büros, davon 13 in BW).

Nicht für alle Kreise und kreisfreien Städte sind aufgrund von Datenanonymisierungen 

Werte verfügbar. Teilmarktzentren existieren, die jedoch aufgrund statistischer 

Geheimhaltungsvorschriften nicht ausgewiesen werden können.

Quelle: Goldmedia Standortmonitor nach: Bundesagentur für Arbeit (Stichtag: 30.06.); 

Daten zu den Gesamtbeschäftigten sind seit 2023 um die im Nebenjob geringfügig 

Beschäftigten bereinigt. 
1 https://www.swr.de/unternehmen/kommunikation/pressemeldungen/swr-

geschaeftsbericht-2022-erlaeuterungen-100.pdf

REGIONALE VERTEILUNG GESAMTBESCHÄFTIGTE 
IN DER (PRIVATEN) RUNDFUNKWIRTSCHAFT, BW, 2023
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REGIONALE VERTEILUNG: 
BESCHÄFTIGTE UND UNTERNEHMEN
IN DER PRIVATEN RUNDFUNKWIRTSCHAFT
(REGIONALVERBÄNDE)

* Für einige Kreise und kreisfreie Städte sind aufgrund von Datenanonymisierungen keine Werte verfügbar. Somit sind die Zahlen der Regionalverbände zum Teil

nicht vollständig. Dies gilt besonders und in erheblichem Maße für die regionalisierte Ausweisung der Zahl der Unternehmen.

Quelle: Goldmedia Standortmonitor nach: Bundesagentur für Arbeit (Stichtag: 30.06.) und DESTATIS; 

Daten zu den Gesamtbeschäftigten sind seit 2023 um die im Nebenjob geringfügig Beschäftigten bereinigt. Rundungsdifferenzen möglich.
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ANZAHL BESCHÄFTIGTE: 
TOP-5 REGIONALVERBÄNDE 2023*

ANZAHL UNTERNEHMEN: 
TOP-5 REGIONALVERBÄNDE 2022*
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REGIONALE VERTEILUNG: 
BESCHÄFTIGTE IM MARKT FÜR 
DARSTELLENDE KÜNSTE 
(KREISE/KREISFREIE STÄDTE)

REGIONALE VERTEILUNG GESAMTBESCHÄFTIGTE IM MARKT 
FÜR DARSTELLENDE KÜNSTE, BADEN -WÜRTTEMBERG,  2023

Im Markt für darstellende Künste in Baden-Württemberg waren 2023 

insgesamt 4.495 Personen beschäftigt. 

Die Landeshauptstadt Stuttgart bildet mit 609 Beschäftigten ein Zentrum für 

die darstellenden Künste. Freiburg im Breisgau (396) und Tübingen (368) 

folgen mit jeweils über 300 Beschäftigten. Auf Platz vier und fünf folgen 

Karlsruhe mit 198 Beschäftigten und der Rhein-Neckar-Kreis mit 176 

Beschäftigten im Markt für darstellende Künste.
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ANZAHL BESCHÄFTIGTE: TOP-5 KREISE/KREISFREIE 
STÄDTE, BADEN-WÜRTTEMBERG, 2022
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Nicht für alle Kreise und kreisfreien Städte sind aufgrund von Datenanonymisierungen 

Werte verfügbar. Teilmarktzentren existieren, die jedoch aufgrund statistischer 

Geheimhaltungsvorschriften nicht ausgewiesen werden können.

Quelle: Goldmedia Standortmonitor nach: Bundesagentur für Arbeit (Stichtag: 30.06.); 

Daten zu den Gesamtbeschäftigten sind seit 2023 um die im Nebenjob geringfügig 

Beschäftigten bereinigt. 
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REGIONALE VERTEILUNG: 
BESCHÄFTIGTE UND UNTERNEHMEN
IM MARKT FÜR DARSTELLENDE KÜNSTE
(REGIONALVERBÄNDE)

* Für einige Kreise und kreisfreie Städte sind aufgrund von Datenanonymisierungen keine Werte verfügbar. Somit sind die Zahlen der Regionalverbände zum Teil 

nicht vollständig. Dies gilt besonders und in erheblichem Maße für die regionalisierte Ausweisung der Zahl der Unternehmen.

Quelle: Goldmedia Standortmonitor nach: Bundesagentur für Arbeit (Stichtag: 30.06.) und DESTATIS; 

Daten zu den Gesamtbeschäftigten sind seit 2023 um die im Nebenjob geringfügig Beschäftigten bereinigt. Rundungsdifferenzen möglich.
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ANZAHL BESCHÄFTIGTE: 
TOP-5 REGIONALVERBÄNDE 2023*

ANZAHL UNTERNEHMEN: 
TOP-5 REGIONALVERBÄNDE 2022*
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BESCHÄFTIGTE IN DER 
DESIGNWIRTSCHAFT
(KREISE/KREISFREIE STÄDTE)

REGIONALE VERTEILUNG GESAMTBESCHÄFTIGTE 
IM DESIGNMARKT, BADEN-WÜRTTEMBERG,  2023
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Ulm

Enzkreis

Stuttgart

Esslingen

Tuttlingen

2023 waren in der Designwirtschaft in Baden-Württemberg insgesamt 21.495 

Personen angestellt. 

Stuttgart lag mit 2.646 Beschäftigten in der Designwirtschaft knapp vor 

Esslingen mit 2.180 Beschäftigten. Ulm (1.954), Pforzheim (1.535) und der 

Enzkreis (1.284) folgen auf den Plätzen drei bis fünf der Gesamtbeschäftigten 

im Designmarkt. 

Nicht für alle Kreise und kreisfreien Städte sind aufgrund von Datenanonymisierungen 

Werte verfügbar. Teilmarktzentren existieren, die jedoch aufgrund statistischer 

Geheimhaltungsvorschriften nicht ausgewiesen werden können.

Quelle: Goldmedia Standortmonitor nach: Bundesagentur für Arbeit (Stichtag: 30.06.); 

Daten zu den Gesamtbeschäftigten sind seit 2023 um die im Nebenjob geringfügig 

Beschäftigten bereinigt. 

ANZAHL BESCHÄFTIGTE: TOP-5 KREISE/KREISFREIE 
STÄDTE, BADEN-WÜRTTEMBERG, 2023

Ʃ 21.495
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REGIONALE VERTEILUNG: 
BESCHÄFTIGTE UND UNTERNEHMEN
IN DER DESIGNWIRTSCHAFT
(REGIONALVERBÄNDE)

* Für einige Kreise und kreisfreie Städte sind aufgrund von Datenanonymisierungen keine Werte verfügbar. Somit sind die Zahlen der Regionalverbände zum Teil 

nicht vollständig. Dies gilt besonders und in erheblichem Maße für die regionalisierte Ausweisung der Zahl der Unternehmen.

Quelle: Goldmedia Standortmonitor nach: Bundesagentur für Arbeit (Stichtag: 30.06.) und DESTATIS; 

Daten zu den Gesamtbeschäftigten sind seit 2023 um die im Nebenjob geringfügig Beschäftigten bereinigt. Rundungsdifferenzen möglich. 78

ANZAHL BESCHÄFTIGTE: 
TOP-5 REGIONALVERBÄNDE 2023*

ANZAHL UNTERNEHMEN: 
TOP-5 REGIONALVERBÄNDE 2022*
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REGIONALE VERTEILUNG: 
BESCHÄFTIGTE IM 
ARCHITEKTURMARKT 
(KREISE/KREISFREIE STÄDTE)

REGIONALE VERTEILUNG GESAMTBESCHÄFTIGTE 
IM ARCHITEKTURMARKT, BADEN -WÜRTTEMBERG, 2023

Der Architekturmarkt in Baden-Württemberg beschäftigte 2023 insgesamt 

18.938 Personen. 

Die Landeshauptstadt Stuttgart weist mit 5.378 eine besonders hohe 

Beschäftigtenzahl auf. Karlsruhe positioniert sich mit 1.270 Beschäftigten im 

Architekturmarkt auf dem zweiten Platz. Es folgen Esslingen, der 

Ortenaukreis sowie Freiburg im Breisgau.

83

Freiburg im Breisgau

Ortenaukreis

Karlsruhe

Stuttgart

Esslingen

ANZAHL BESCHÄFTIGTE: TOP-5 KREISE/KREISFREIE 
STÄDTE, BADEN-WÜRTTEMBERG, 2023

Ʃ 18.938
BESCHÄFTIGTE

(GESAMT)

Nicht für alle Kreise und kreisfreien Städte sind aufgrund von Datenanonymisierungen 

Werte verfügbar. Teilmarktzentren existieren, die jedoch aufgrund statistischer 

Geheimhaltungsvorschriften nicht ausgewiesen werden können.

Quelle: Goldmedia Standortmonitor nach: Bundesagentur für Arbeit (Stichtag: 30.06.); 

Daten zu den Gesamtbeschäftigten sind seit 2023 um die im Nebenjob geringfügig 

Beschäftigten bereinigt. 
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REGIONALE VERTEILUNG: 
BESCHÄFTIGTE UND UNTERNEHMEN
IM ARCHITEKTURMARKT
(REGIONALVERBÄNDE)

* Für einige Kreise und kreisfreie Städte sind aufgrund von Datenanonymisierungen keine Werte verfügbar. Somit sind die Zahlen der Regionalverbände zum Teil 

nicht vollständig. Dies gilt besonders und in erheblichem Maße für die regionalisierte Ausweisung der Zahl der Unternehmen.

Quelle: Goldmedia Standortmonitor nach: Bundesagentur für Arbeit (Stichtag: 30.06.) und DESTATIS; 

Daten zu den Gesamtbeschäftigten sind seit 2023 um die im Nebenjob geringfügig Beschäftigten bereinigt. Rundungsdifferenzen möglich. 84

ANZAHL BESCHÄFTIGTE: 
TOP-5 REGIONALVERBÄNDE 2023*

ANZAHL UNTERNEHMEN: 
TOP-5 REGIONALVERBÄNDE 2022*
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BESCHÄFTIGTE IM WERBEMARKT
(KREISE/KREISFREIE STÄDTE)

REGIONALE VERTEILUNG GESAMTBESCHÄFTIGTE 
IM WERBEMARKT, BADEN-WÜRTTEMBERG, 2023
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Freiburg im Breisgau

Ulm

Stuttgart

Tuttlingen

Esslingen

Im Jahr 2023 war der Werbemarkt mit insgesamt 25.941 Beschäftigten der 

Markt mit den zweitmeisten Beschäftigten in der Kultur- und 

Kreativwirtschaft in Baden-Württemberg. 

Die Beschäftigten des Werbemarkts verteilen sich auf mehrere Zentren. Das 

größte bildet Ulm mit 3.717 Beschäftigten, dicht gefolgt von Stuttgart mit 

4.069 angestellten Personen im Werbemarkt. Esslingen (2.984), Freiburg im 

Breisgau (2.082) sowie Tuttlingen (1.743) folgen auf den Plätzen 3 bis 5.

ANZAHL BESCHÄFTIGTE: TOP-5 KREISE/KREISFREIE 
STÄDTE, BADEN-WÜRTTEMBERG, 2023

Ʃ 25.941
BESCHÄFTIGTE

(GESAMT)

Nicht für alle Kreise und kreisfreien Städte sind aufgrund von Datenanonymisierungen 

Werte verfügbar. Teilmarktzentren existieren, die jedoch aufgrund statistischer 

Geheimhaltungsvorschriften nicht ausgewiesen werden können.

Quelle: Goldmedia Standortmonitor nach: Bundesagentur für Arbeit (Stichtag: 30.06.); 

Daten zu den Gesamtbeschäftigten sind seit 2023 um die im Nebenjob geringfügig 

Beschäftigten bereinigt. 
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BESCHÄFTIGTE UND UNTERNEHMEN
IM WERBEMARKT
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* Für einige Kreise und kreisfreie Städte sind aufgrund von Datenanonymisierungen keine Werte verfügbar. Somit sind die Zahlen der Regionalverbände zum Teil

nicht vollständig. Dies gilt besonders und in erheblichem Maße für die regionalisierte Ausweisung der Zahl der Unternehmen.

Quelle: Goldmedia Standortmonitor nach: Bundesagentur für Arbeit (Stichtag: 30.06.) und DESTATIS; 

Daten zu den Gesamtbeschäftigten sind seit 2023 um die im Nebenjob geringfügig Beschäftigten bereinigt. Rundungsdifferenzen möglich.
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ANZAHL BESCHÄFTIGTE: 
TOP-5 REGIONALVERBÄNDE 2023*

ANZAHL UNTERNEHMEN: 
TOP-5 REGIONALVERBÄNDE 2022*
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FAZIT

Die Kultur- und Kreativwirtschaft (KKW) in Baden-

Württemberg ist mit rund 28.000 Unternehmen und

Umsätzen i. H. v. rund 29,0 Mrd. EUR (2022) sowie rund

194.000 Beschäftigten (2022) ein bedeutsamer

Wirtschaftsfaktor des Landes.

Mit diesen Werten liegt die Kultur- und Kreativwirtschaft

umsatzseitig vor der Pharmaindustrie, bei der Zahl der

Unternehmen etwa auf dem Niveau des Gastgewerbes

und erreichte rund 78 Prozent der Beschäftigten im

Fahrzeugbau. Dabei sind in der KKW mehr Personen tätig

als in der Pharmaindustrie, der Energieversorgung und der

Chemischen Industrie zusammen.

Erstmals liegen für diesen Bericht auf Basis von Zahlen der

Industrie- und Handelskammern (IHKs) Daten für

Auszubildende sowie das Gründungsgeschehen im

kreativen, künstlerischen und digitalen Bereich im Land

vor. Im Jahr 2023 konnten demnach rund 750

Auszubildende verzeichnet werden, allerdings ging die

Zahl in den letzten Jahren vor allem in den größten

Bereichen Messe & Event sowie Werbung, Design & PR

zurück. Der Rücklauf an fachlichem Nachwuchs könnte

sich mittelfristig zur Herausforderung insbesondere in

diesen Bereichen entwickeln. Die Zahl der Neugründungen

blieb dagegen mit knapp 4.300 auf einem hohen Niveau.

Bei der KKW handelt es sich um eine sehr heterogene

Branche: Die Anteile der verschiedenen Teilmärkte

unterscheiden sich in Baden-Württemberg stark. Der mit

großem Abstand umsatzstärkste Teilmarkt war 2022 mit

rund 14,8 Mrd. EUR die Software-/Games-Industrie – hier

profitiert das Land u. a. vom größten europäischen

Softwarekonzern SAP mit Hauptsitz in Walldorf. Es folgen

der Pressemarkt mit einem Umsatz von rund 3,9 Mrd. EUR

sowie die Teilmärkte Design, Werbung, Buch und

Architektur mit Umsätzen von jeweils 2-3 Mrd. EUR.

Die KKW entwickelte sich zwischen 2017 und 2022

insgesamt positiv. Der Gesamtumsatz wuchs um

insgesamt rund 14 Prozent von 25,5 Mrd. EUR (2017) auf

29,0 Mrd. EUR (2022). Dies entspricht einer durch-

schnittlichen jährlichen Wachstumsrate von +3 Prozent.

Verantwortlich für das Umsatzwachstum sind im

Wesentlichen drei Teilmärkte: die wachstumsstarke

Software-/Games-Industrie (+37 %), der Architekturmarkt

(+18 %) sowie die Designwirtschaft (+7 %). Auch die

Musikwirtschaft (+3 %) und die darstellenden Künste

(+2 %) entwickelten sich positiv. Rückgänge verzeichneten

in diesem Zeitraum hingegen der Pressemarkt (-13 %), die

Filmwirtschaft (-12 %) sowie die private Rundfunk-

wirtschaft (-12 %).

Für 2023 und die Jahre 2024 und 2025 ist, vor allem

getrieben durch die Entwicklungen in den wachstums-

starken Teilmärkten, insgesamt von einer weiter positiven

Entwicklung der Kultur- und Kreativwirtschaft in Baden-

Württemberg mit Wachstumsraten von rund 4 Prozent pro

Jahr auszugehen.
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